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MISION, VISION
Y VALORES
DE LA FUNDACION

Mision
Una fundacion de la Inspectoria Maria Auxiliadora de los Salesianos,
gue trabaja por la promocion y pleno desarrollo de la infancia, la
adolescencia y la juventud en situacion de desigualdad social;
atiende también a las necesidades de sus familias y a otros
colectivos que se encuentran en situacion de vulnerabilidad.

Todo esto, desde la identidad cristiana y salesiana, y con una
pedagogia propia: el Sistema Preventivo de San Juan Bosco, un
sistema educativo que se caracteriza por la educacion integral, el
acompafiamiento personalizado y el protagonismo de la persona
en su proceso; incide en el crecimiento espiritual y se apoya en un
clima de familia que acoge y acompana.

La entidad hace posible su mision a través de itinerarios integrales, centrados en la promocion de las
personas, para que alcancen una ciudadania activa y con plenitud de derechos, se comprometan con la
sociedad con un mundo mejor y sostenible, y estén abiertas a la transcendencia. La Fundacion cuenta
con equipos de personas, profesionales y voluntarias, motivadas e identificadas con su mision y valores.

Vision

Una organizacion transformadora de la sociedad, de los elementos
gue generan desigualdades y exclusion, y reconocida por su
capacidad de denuncia de estas situaciones y de defensa de la
justicia social. ActUa desde el compromiso social y cuenta con la
participacion activa y el protagonismo de las personas destinatarias
y de las comunidades donde estd presente. Colabora con otros
agentes sociales, administraciones y organizaciones que se
comprometen en este mismo camino y que la consideran una
institucion transparente en la que pueden confiar.

Es un instrumento a través del cual la Inspectoria M* Auxiliadora da
respuesta a su mision de atender a “los Ultimos” y una organizacion
que destaca por ser referente para estas personas, por su capacidad de
acogerlas, saber identificar sus necesidades, facilitarles herramientas
para gue construyan su proyecto de vida, lograr que se encuentren

en un entorno seguro, con un modelo de relaciones interpersonales
basadas en el buen trato, el respeto mutuo y la no discriminacion.

Desarrolla su mision en comunidades educativo-pastorales y
cuenta con equipos de personas profundamente vinculadas a ella,
gue conocen y viven el carisma educativo salesiano, vocacionadas,
formadas y preparadas para responder a la mision.



Valores
Identidad cristiana y estilo salesiano.

Educacion preventiva e integral.
Flexibilidad y orientacion a las necesidades. Vq\o(‘é‘;

personas
destinatarias

sociedad

equipos

organizacion

Protagonismo y participacion.
Compromiso con la infancia y la juventud en
desventaja social y sus familias.

Compromiso en la transformacion social.
Una comunion al servicio de la mision.
Implicacion en el territorio y trabajo
comunitario.

Participacion y corresponsabilidad.
Profesionalidad y vocacion.

Trabajo en red.
Transparencia y sostenibilidad.
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Destacamos graficamente algunos

datos generales de la Fundacion

Andalucia, Extremadura y Canarias en el ejercicio 2021 que ayudan a
situar nuestro compromiso por la
transformacioén social y la mejora de la
sociedad.

datos globales

20.135 0 631 69

personas ‘ 0’ personas personas
atendidas trabajadoras voluntarias
18390 en 2020 484 en 2020 61 en 2020

M tinologia de proyectos Wy
SIREE proy 198 proyectos 194 en 2020
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socioeducativo
@ personas personas familias
privadas de jovenes cubren sus
libertad extuteladas necesidades
basicas

eAo Y
6 332 27‘9\ Camilias

%
**’! escuelasdesegundaw personas

oportunidad jovenes
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objetivos de desarrollo sostenible

La Agenda 2030 de la ONU sobre el FIN EDUCACION TRABAJO DECENTE ] ALIANZAS PARA
) DE LA POBREZA DE CALIDAD Y CRECIMIENTO LOGRAR
Desarrollo Sostenible cuenta con 17 ECONGMICO L0S OBJETIVOS

Objetivos. La actividad de la /J
Fundacion Don Bosco incide "'

principalmente en cuatro de ellos.

alineados con el
ODZ |F pacticipamos

Mejorar para provocar una mayor en H2 Fé&@g
transformacion. Incorporamos en _—
los disefios y desarrollos de nuestras tra nspa rencia, valor fundamental

propuestas educativas a la Universidad,
destacando la participacion de la
Universidad Loyola Andaluciay la
Universidad de Sevilla.

Gestion de la Calidad

Contamos con un sistema de gestion de la calidad para el disefo
vy desarrollo de proyectos certificado por Edugatia (N° 0201/06)
de acuerdo a la norma UNE-EN ISO 9001:2015

Destacamos que la Fundacion Don
Bosco Salesianos Social es cada dia
mas eficaz, eficiente, esta mejor

gestionada, orientada a resultados,

t t td o . . -
ransparente ycompromenaa con Transparencia y rendicion de cuentas

rendir cuentas a la sociedad.

ometemos nuestras cuentas anuales a auditoria para velar
pnagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera
Adad. Durante este ejercicio, nuestras cuentas han sido
por Lugue Velasco Auditores.

ditamos nuestros proyectos para evidenciar la
putacion de gastos.



datos econémicos 2021

39,22 % Prestacion de servicios
51,67 % Subvenciones
8,95 % Ingresos privados

0,14 % Otros ingresos

Prestacion de servicios a entidades publicas y privadas

Subvenciones entidades publicas
Ingresos privados

Otros ingresos

origen de los ingresos

5536.099/16 €
7.293.82532 €
1.263.714,27 €

2077155 €

Eo el gjeccicio 204l

los ingresos netos.

ce inccementacon up (
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Gastos Recursos humanos
Gastos de desarrollo

Otros gastos

Total 14.114.410,30 €

destino de los recursos

10.984.62774 €
2.89391,27 €

22562388 €

Total 14.104.162,89 €
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. 77,88 % Recursos humanos

. 20,51% Gastos de desarrollo

. 1,59 % Otros gastos

e

Financiadores

géb\'\cos
Europeos Fondo Social Europeo | Nacionales Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 | Ministerio de Empleoy
Seguridad Social | Autonémicos Gobierno de Canarias | Junta de Andalucia | Junta de Extremadura | Provinciales
Cabildo Insular de Gran Canaria | Cabildo Insular de Tenerife | Diputacion Provincial de Cadiz | Diputacion de Cérdoba |
Locales Ayuntamiento de Adeje | Ayuntamiento de Coérdoba | Ayuntamiento de Linares | Ayuntamiento de Los Realejos

| Ayuntamiento de Malaga | Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna | Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife |
Ayuntamiento de Sevilla

Pr'\qu)os

Asociacion Factoria F5 | Azvi S.A. | Bankia S.A. | Caja Rural de Jaen | Caritas Diocesana de Cérdoba | Caritas Diocesana de
Malaga | Fundacion Bancaria lbercaja | Fundacion Banco Santander | Fundacion Caja Extremadura | Fundacion Coca-Cola |
Fundacion Disa | Fundacion Endesa | Fundacion Granada Club de Futbol | Fundacion "la Caixa" | Fundacion Patronato
Condado del Palmar | Fundacion Privada Nous Cims | Fundacion Tomillo | Fundacion Trafigura | Fundacion Ubuntu |
Fundacion Yanduri | Grupo Moldtrans-Moldexpress. S.L | Misiones Salesianas | Mutua Madrilefla | Radio Ecca, Fundacion
Canaria | Union Salazonera Islefa, SA

Fotos portada y contra: Victoria Garcia Madrid | Fotos Interior: archivo fotografico de la Fundacion Don Bosco y Freepik.com




«f DON
BOSCO

SALESIANOS SOCIAL

Direccién Servicios Centrales

C/ San Francisco de Sales 1
14010 Coérdoba

Teléfono
957 475 267

Correo electrénico

fundacion@fundaciondonbosco.es
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